KISUZEMI SORFOZDEK
ERDEKKEPVISELETI ES ERDEKVEDELMI EGYESULETE

Alapszabalya

A 2024, janudr 18. napjan tartott kozgyiilésen elhatarozott modositasokkal
egységes szerkezetbe foglalva

a modositdsok délt betiivel szedve

A jelen alapszabalyt, mint a Kisiizemi Sorfézdék Erdekképviseleti és Erdekvédelmi
Egyesiilete (a tovabbiakban: , Egyesiilet”) alapszabalyét (a tovabbiakban: ,,Alapszabaly™) az
Egyesiilet tagjai a Polgari Torvénykonyvrdl szolé 2013, évi V. torvény (a tovabbiakban:
., Ptk.”) alapjan az alabbi tartalommal fogadtak el:

1§ Altaléngg rendelkezések:

1.1 Kisiizemi S6rfézdék Erdekképviseleti és Erdekvédelmi Egyesiilete az egyesiilési jogrdl, a
kozhasznu jogallasrdl, valamint a civil szervezet miikodésérdl és tamogatasarol szolo 2011.
évi CLXXV. torvény, a Ptk. alapjan miik6dé, oOnkéntesen létrehozott, demokratikus
onkorményzattal rendelkezd civil szervezet.

1.2. Az Egyesiilet jogi személy.

1.3. Az Egyesiilet neve: Kisiizemi Sorfézdék Erdekképviseleti és Erdekvédelmi
1.4. Az Egyesiilet roviditett neve: Kisiizemi Sorfozdék Egyesiilete

1.5. Az Egyesiilet székhelye: 2151 Fét, Fay sétany 6419/1 hrsz.
1.5. Az Egyesiilet elektronikus elérhetdsége: kisuzemisorfozdekegyesulete@gmail.com

1.6. Az Egyesiilet 6nkormanyzati elven miikodé szakmai érdekvédelmi és érdekképviseleti

civil szervezet.
2.§ Az Egyesiilet célja és feladatai
2.1. Az Egyesiilet kiemelt miikodési céljai:

- Kislizemi sorfozdék védelme, megfeleld elismerésiik kivivésa, és jogainak torvényes
biztositasa.



2.2. Az Egyesiilet a célok megvalositésa érdekében:

- Véleményt nyilvanit;

- Kezdeményezi jogszabilyok megalkotasat és modositdsat és intézkedesek megtételét;

- Mas érdekképviseleti szervekkel egyiittmiikodve képviseli a tagok és az egyesiilet
szakmai és vagyoni érdekeiket;

- Szakmai napokat, eldadasokat, szakmai dsszejoveteleket, tovabbképzéseket szervez /
pl. ad6, vam, illeték, jogi és szakmai, stb. kérdésekben/;

- Informécidkat juttat el a tagok részére, az elobbieken til, pl. technoldgiai, alapanyag
beszerzési, izemeltetési, karbantartasi, felujitasi, stb. témékban;

- Kapcsolattartast szervez és tart fenn az egyes hatalmi dgakkal, azok képviselivel pl. a
Orszaggylilés, Kormény, Nemzeti Ado- és Vamhivatal, Gazdasagi Versenyhivatal.

rendelkezésre bocsatdsanak modja és ideje

3.1. A tagok vallaljék, hogy az egyesiilet részére a targyévet megel6z0 iizleti évilkben elért
éves nettd arbevételiik és a targyévet megel6z6 tizleti évik éves statisztikai 1étszama alapjan
szamitott a kdzgylilés altal évente meghatérozott mértékii és esedékességli vagyoni

hozzajarulast (tagdijat) teljesitenek.
3.2. A vagyoni hozzajarulast az Egyesiilet szimlajara kell befizetni vagy atutalni a targyho 10.
napjaig.

4.8 A nyilvantartisba-vételi és valtozdsbejegyzési kérelem benvijtisa

4.1. A nyilvantartisba-vételi kérelem illetve a valtozésbejegyzési kérelem benyujtasara az

Egyesiilet elndke koteles.

4.2. A nyilvantartisba-vételi kérelem illetve a valtozésbejegyzési kérelem az Egyestilet
elndkének akadalyoztatasa esetén az Egyesiilet titkdra nytjtja be.

5.8 Az Egyvesiilet tagjanak jogai

5.1. Az Egyesiilet tagja jogosult az Egyesiilet tevékenységében részt venni. A kdzgyiiles
hatarozatainak meghozataldban szavazati joggal rendelkezik. Az Egyesiilet tevékenységével
illetve miikédésével kapcsolatban észrevételeket, javaslatokat tehet. A vezetd
tisztségvisel6ktol felvilagositast kérhet az Egyesiilet tevékenységérdl, inditvanyt tehet a

2



kozgylilés és az elndkség napirendi pontjaira. Betekinthet az Egyesiilet nyilvantartasaiba,
jogosult igénybe venni az Egyesiiletnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait.

5.2. Az Egyesiilet tagja részt vehet az Egyesiilet rendezvényein, osszeférhetetlenségi és
elfogadé nyilatkozata alapjan az Egyesiilet barmely vezetd tisztségere megvalaszthatd és

ujravélaszthato.

5.3. Az Egyesiilet valamennyi tagja a vezetd tisztségviselé megvalasztasakor és az Egyesiilet
legf6bb szervének egyéb hatdrozatai meghozatalakor szemeélyenkeént egy szavazattal
rendelkeznek. Az Egyesiilet tagjait egyenld jogok illetik.

54. A tagok egytizede irasban az ok és a cél megjeldlésével rendkiviili kozgylilés és
rendkiviili elndkségi iilés dsszehivasat kezdeményezheti.

5.5. A tag tagsagi jogait személyesen gyakorolhatja. Jogi szemelyt a képviseletére jogosult
természetes személy vagy a szervezet nevében meghatalmazott természetes személy
képviselhet.

6.§ Az Egvesiilet tagjanak kotelezettségei

6.1. Az Egyesiilet tagja koteles aktivan részt venni az Egyesiilet céljainak megvaldsitasaban.
6.2. Az Egyesiilet tagja koteles megfizetni a tagdijat.

6.3. Az Egyesiilet tagja koteles megtartani illetve teljesiteni kozgytiles hatarozataiban
foglaltakat.

6.4. Az Egyesiilet tagja koteles az Alapszablyban meghatdrozott tagi kotelezettségek
teljesitésére. Az Egyesiilet tagja nem veszélyeztetheti az Egyesiilet céljanak megvalositasat, és

az Egyesiilet tevékenyseget.

6.5. Az Egyesiilet tagja

a) elfdgadja az Egyesiilet céljait,

b) magéara nézve kotelezének ismeri el az Egyesiilet Alapszabalyat,

c) vallalja a tagsagi dij hatérid6ben torténd megfizeteset és

d) vallalja az Egyesiilet tagjaira elirt egyéb kotelezettsegek teljesitését, kiilondsen az
Egyesiilet tevékenységében torténé rendszeres reszvetelt és az Egyesiilet céljanak



megvalositasara iranyulo folyamatos kdzremiikodes kotelezettségét és az adatszolgaltatasi

kotelezettsége teljesitéset.

6.6. A tag koteles, az éves beszamoldjanak elfogadasat kévetd 15 napon beliil, de legkésobb a
targyév majus 31. napjig az éves beszémolojat és annak kiegészit6 mellékletét - ezek
hidnyaban azon hitelesitett dokumentumokat, amelyekbdl az el6z6 éves netto arbevétele és az
elézé 6évi statisztikai 1étszdma megallapithaté - az Elnokség részére 1 példanyban

megkiildeni.

7.8 A tagsiagi jogviszony keletkezezése

7.1. Az egyesiileti tagsig az alapitaskor az egyesiilet nyilvantartasba vételével, az alapitast
kévetBen a belépési kérelemnek az elndkség altali elfogadasaval keletkezik.

7.2. Az elndkség annak a személynek a belépési kérelmét fogadhatja el, aki a belépési
kérelmében vallalja az Alapszabaly 6.5. pontjaban foglalt kbtelezettsegeket.

7.3. A tagfelvételi kérelmet az elnokséghez kell benyujtani.

7.4. A tagfelvételi kérelemrdl a kérelem benyujtasat kéveté 30 napon beliil az elndkseég

hataroz.

7.5. A tagok személyére vonatkozo6 adatok nem nyilvénosak.

8.8 A tagsagi jogviszony megsziinése
8.1. A tagsagi jogviszony megsziinik
a) a tag kilépésével;
b) a tag torlésével vagy kizarasaval,
¢) a tag halaldval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;

d) az Egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinésével.

8.2. A tag tagsagi jogviszonyat az egyesiilet képviseldjchez intézett irasbeli nyilatkozattal

barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti.

9.§ A tag torlése



9.1. Torolhetd az a tag, aki a tagsagi dij megfizetésével legaldbb hat havi héatralékba keriilt, és
az elndkség irasban felszolitotta a tagot a hatralék rendezésére 30 napon belill, s a hataridé

lejarta utan sem rendezte tartozasat.

9.2.A torlésrdl az Egyesiilet elndksége dont, és errdl irasban tajékoztatja a tagot.

10.§ A taggal szemben alkalmazhaté hatranyos jogkdvetkezmények. a
figvelmeztetés, eltiltas és a kizaras

10.1 A jogszabélyt, az Alapszabalyt, az egyesiileti hatarozatot, valamint az Egyesiilet céljat
sértd, vagy veszélyeztetd tagi magatartds esetén alkalmazhatdé jogkdvetkezmeények a
figyelmeztetés és az Egyesiilet rendezvényétdl illetve rendezvényeitdl torténd eltiltas

legfeljebb egy év idOtartamra.

10.2. A hatranyos jogkovetkezmény alkalmazasara iranyuld eljarast az elndk vagy a titkar

javaslatara a kozgytilés rendeli el.

10.3. A hatranyos jogkdvetkezmény alkalmazasara irdanyul6 eljardsban az érintett egyesiileti
tagot a kozgylilés éltal e feladatra megvélasztott személy (a tovabbiakban: ,,Vizsgalo”)
jegyzbkonyv felvétele mellett meghallgatja. Nem lehet Vizsgélé az elndkség tagja.

10.4. A Vizsgald jegyzokdnyv felvétele mellett meghallgatja tovabba azokat a személyeket is,
akik az {igyre tartozd bizonyitandd tényekrdl tudomasul birnak. A Vizsgalo okiratokat szerez
be, tisztdzza a tényallast, és a rendelkezésre all6 bizonyitékok alapjan 30 napon beliil elkésziti
a kozgytiléshez cimzett el6terjesztést, amely tartalmazza — a vizsgalati eljaras eredményétél
fiiggben - az altala megallapitott tényallast, bizonyitékokat, egyéb vonatkozé informaciokat,
tovabbd a hatdrozati javaslatot, amely magédban foglalja - hatrdnyos jogkdvetkezmeny
alkalmazasat megalapozd ténydllas esetén- a Vizsgalo altal alkalmazisra javasolt hatranyos

jogkovetkezményt.

10.5. A hatérozati javaslat elkészitését6l szamitott 15 napon beliil az elndk vagy a titkdr
koteles Osszehivni a kozgytilést. A kozgylilés megtargyalja a Vizsgalé altal keszitett
eloterjesztést.

10.6.A vizsgélat adatainak ismeretében barmely egyesiileti tag inditvdnyozhatja a hatarozati
javaslat modositasat, illetve modositott tartalmi hatarozati javaslat elfogadasat.



10.7.Az 6sszehivott kozgylilés a megvitatott illetve modositott hatarozati javaslatrol az gy

megtargyaldsat kovetden nyomban hataroz.

10.8. A hatérozatot irisba kell foglalni és indokoldssal kell ellatni; az indokolasnak
tartalmaznia kell a hatranyos jogkovetkezmény alkalmazdsat megalapozo tényeket és
bizonyitékokat, tovébba a jogorvoslati lehetéségrol valé tajékoztatast. A hatarozatot a taggal

irasban kozolni kell.

10.9.A hétranyos jogkovetkezménnyel sujtott tag keérheti a bir6sagtol a tagok vagy az
Egyesiilet szervei éltal hozott hatarozat hatdlyon kiviil helyezését, ha a hatarozat
jogszabalysértd vagy az Alapszabélyba iitkdzik.

10.10. A tagnak jogszabalyt, az Egyesiilet Alapszabalyat vagy kozgylilési hatarozatat sulyosan
vagy ismételten sért,tovabbé az Egyesiilet céljat sulyosan sértd vagy stlyosan veszélyeztetd,
azzal dsszeegyeztethetetlen tagi magatartasa esetén a kozgytiles - barmely egyesiileti tag vagy
egyesiileti szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizarasi eljarast folytathat le.

10.11.A tag kizérasdra iranyuld kezdeményezést az elndkséghez kell bejelenteni. A bejelentett
kezdeményezést az elndk vagy az elndk akadalyoztatdsa esetén a titkar terjeszti a kozgytlés
elé. A kizardsra iranyul6 eljards meginditésat a kozgytilés hatérozattal rendeli el. A kizérasi
eljarasra az Alapszabaly 10.1.-10.9. pontjaban foglaltak az irdAnyadoak.

11.§ A kizgyiilés iilésezése. nyilvinossiga és hatiskore

11.1. Az egyesiilet déntéshozo szerve a kdzgyliles.

11.2. A kozgylilés évente legalabb egy alkalommal iilésezik.

11.3. A kdzgytilést az elndkség meghivo kiildésével vagy kézzétételével hivja dssze.

11.4. A kdzgyflilési meghivot minden tag részére tértivevényes ajanlott postai kiildeménykeént
meg kell kiildeni igy, hogy a tag a meghivot legkésébb a Kozgylilés iddpontjat 15 nappal
megelézéen kézhez vegye. Amennyiben a tag elektronikus cimet (e-mail) ad meg irdsban az
Egyesiilet részére, ugy az elektronikus levél utjan, a tag 4ltal megadott e-mail cimre
megkiildott és a tag éltal kiilon e-mailben a fenti hat4ridén beliil visszaigazolt meghivot is
szabalyszerlien kézbesitettnek kell tekinteni. Az e-mail cimekr6l és a meghivok

visszaigazolasarol az Elndkség kiilon nyilvantartast vezet.



11.5.A meghivénak tartalmaznia kell

a) a jogi személy nevét és szekhelyét;
b) az iilés idejének és helyszinének megjeldlését;

¢) az {ilés napirendjét.

11.6. A napirendet a meghivoban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazasra
jogosultak a targyalni kivant témakdrokben allaspontjukat kialakithassak.

11.7. A kizgyiilés az iilését a jogi személy székhelyén tarija. A kézgyiilés mindazon esetekben,
amely esetekben a jogszabdly a személyes jelenlétet nem teszi kitelezévé, megtarthato a
hangot és képet egyidejiileg kizvetitd és rogzitd elektronikus hirkézld eszkoz igénybevetelével
is. Az elektronikus hirkozl6 eszkiz igénybevételével tartandd kizgyiilés lebonyolitasat lehetdvé
tevé programrdl, annak technikai feltételeirol és az azom torténd szavazds modjardl az

elnckség a meghivoban koteles a tagokat tdjékoztatni.

11.8. Ha a déntéshozd szerv iilését nem szabélyszerlien hivték Ossze, az flést akkor lehet
megtartani, ha az iilésen valamennyi részvételre jogosult jelen van, és egyhangilag hozzajarul

az 1ilés megtartasdhoz.

11.9. A doéntéshozd szerv iilésén a szabalyszerlien kozolt napirenden szerepld kérdésben
hozhaté hatérozat, kivéve, ha valamennyi részvételre jogosult jelen van és a napirenden nem

szerepld kérdés megtargyalasahoz egyhangtlag hozz4jarul.

11.10. A kdzgytilési meghivé kézbesitésétol vagy kozzétételétd] szamitott, nyolc napon beliil
a tagok és az egyesiilet szervel a kdzgylilést osszehivo szervtdl vagy személytol a napirend

kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokolasaval.

11.11. A napirend kiegészitésének targyaban a kozgyiilest Osszehivo szerv vagy szemeély
jogosult donteni. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrdl a kozgylilést Osszehivd szerv
vagy személy nem dont vagy azt elutasitja, a kozgylilés a napirend elfogadasarél szolo
hatarozat meghozatalat megelézden kiilon dont a napirend kiegészitésének térgyaban.

11.12.Az elnokség koteles a kozgylilést Osszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
céljabol, ha



a) az egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;
b) az egyesiilet elérelathatélag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor teljesiteni; vagy

¢) az egyesiilet céljainak elérése veszélybe kerilt.

11.13.Az Alapszabaly 11.12. pontja alapjan sszehivott kozgylilésen a tagok kotelesek az
5sszehivasra okot adé koriilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az

egyesiilet megsziintetésérol donteni.

11.14. A kdzgylilés nem nyilvénos; azon a tagokon és az elnSkségen kiviil a kozgytilés
dsszehivasara jogosult altal meghivottak €s az Alapszabaly vagy a kozgylilés hatarozata
alapjan tancskozési joggal rendelkezd személyek vehetnek részt.

11.15. A kdzgytilés hataskorébe tartozik
a) az Alapszabaly modositasa,
b) az egyesiilet megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatdrozasa;
¢) a vezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa €s dijazasanak megéllapitasa;
d) az éves koltségvetés elfogadasa;
e) az éves beszamold - ezen belill az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérdl
sz010 jelentésének - elfogadasa;
f) a vezetd tisztségviseld feletti munkaltatéi jogok gyakorlasa, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilette]l munkaviszonyban all;
g) az olyan szerzbdés megkétésének jovahagyasa, amelyet az egyesiilet sajat tagjéval,
vezet tisztségvisel8jével, a feliigyelobizottsdg tagjaval vagy ezek hozzatartozdjaval
kot;
h) a jelenlegi és korabbi egyesiileti tagok, a vezetd tisztségviselok €s a
feliigyelObizottsagi
tagok vagy mds egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérol
val6 dontés; 7
i) a feliigyelébizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa;
j) a valasztott konyvvizsgdlo megvalasztasa, visszahivdsa és dijazdsanak
megallapitasa; és
k) a végelszamolo kijeldlése,
1) dontés a tag kizarasarol vagy vele szemben hatranyos jogkovetkezmeény

alkalmazasarol.



12.8 A kozgyiilés hatdrozathozatala

12.1.A kozgyiilés akkor hatdrozatképes, ha azon a leadhato szavazatok tobb mint felét
képviseld szavazédsra jogosult részt vesz. A hatdrozatképességet minden hatdrozathozatalnal

vizsgalni kell.

12.2. Ha egy tag valamely ligyben nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanal a

hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

12.3.A tagok a kozgylilésen nyilt szavazassal hozzék meg hatdrozataikat. A kozgytilés
megnyitasat kovetden a jelenlévok koziil meg kell valasztani a kozgytilés levezetd elndkét, a
jegyzOkonyvvezetdt és a tagok koziil két jegyzokonyv-hitelesitét (a kdzgytilés tisztségvisel6i).
A kozgylilés altal hozott hatdrozatokat a kozgylilés elndke szoban hirdeti ki. A kodzgytilési
jegyz6konyvet a jegyzékonyvvezetd késziti el a kozgylilés megtartasatdl szamitott 15
(tizendt) napon beliil, és azt a kozgylilés tisztségviseldi irjak ala. Az alairt koézgytilési
jegyzOkonyvet az Egyesiilet székhelyén barmelyik tag megtekintheti, arrol masolatot
készithet.

12.4. Az Egyesiilet Alapszabalydnak modositasdhoz a jelen 1év6 tagok haromnegyedes

szOtObbséggel hozott hatarozata sziikséges.

12.5. Az Egyesiilet céljanak modositasahoz és az Egyesiilet megszlinésérol szolo kozgytilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott

hatarozata sziikséges.

12.6. Mindazokban az tgyekben, amelyekben a hatdrozathozatalhoz nem sziikséges a
jelenlévd tagok vagy a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel
hozott hatdrozata, a kozgylilés a hatarozatait a jelenlévd tagok egyszerll szotobbségével

hozzak meg.

12.7. A hatarozat meghozatalakor nem szavazhat az,

a) akit a hatarozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elonyben részesit;

b) akivel a hatarozat szerint szerzédést kell kotni;

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani;

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja;



e) aki a dontésben érdekelt més szervezettel tobbsegi befolyéason alapuld kapcsolatban all;

vagy

f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

12.8.A tagok a kozgylilés hatiskorébe tartozd kérdésekben iilés tartasa nélkill is
hatirozhatnak. Ez esetben a déntésre bocsatott hatdrozat tervezetét irasban, postai iton vagy
elektronikus levél Gtjan a szavazat megtételére legaldbb a kézbesitéstdl szamitott 8 (nyolc)
napot biztositva kell az elndkségnek a tagokkal kozolni. A tagok a szavazasra felhivas
kikiildésének modjaval megegyezd modon kotelesek szavazatukat megkiildeni az elndkség
részére, elektronikus levél esetén a szavazolap tag altal alirt és beszkennelt példanyanak

elektronikus levél utjan térténdmegkiildésével.

A hatérozathozatalhoz sziikséges hatirozatképességi ardnyra az iilés tartdsa mellett torténd
dontéshozatalra irdnyad6 szabalyok vonatkoznak az irdsbeli hatérozathozatal soran is azzal az
eltéréssel, hogy a hatérozathozatali eljérds akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot
megkiildenek az elndkség részére, amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a

hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartdsa esetén.
Ha barmely tag az iilés megtartasat kivanja, a kdzgytlést az elndkségnek ossze kell hivnia.

A szavazésra megszabott hatéridd utolsé napjat kovetd harom napon belill - ha valamennyi
tag szavazata ezt megel6zden érkezik meg, akkor az utolsé szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon beliil - az elndkség megéllapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi
harom napon beliil elektronikus tton kézli a tagokkal. A hatarozathozatal napja a szavazasi
hataridé utolsé napja, ha valamennyi szavazat kordbban beérkezik, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napja. Ha valamely tag a megadott hatiridén beliil nem él szavazati jogéaval,
akkor azt ugy kell tekinteni, mintha a szabalyszerlien dsszehivott iilésen nem jelent volna
meg.

Az iilés tartasa nélkiili hatirozathozatalra egyebekben az iilés keretében megtartott kozgyiilés
szabalyai megfeleléen alkalmazandoak.

13.§ Az Elnokség

13.1. Az elndkség hét taghol dll. Az elndkség elndkét és tovabbi tagjait a kozgyiilés valasztja
meg. Az elndkség tagjai: az elndk, a gazdasdgi vezetd, tovabba ét tovabbi elndkségi tag. Az

elndkség az elndk javaslatdra az elndkségi tagok koziil alelndkot valaszthat.

13.2. Az elnbkség tagjai kotelesek a kozgylilésen részt venni, az Egyesiilettel kapcsolatos
kérdésekre valaszolni. Az Egyesiilet tevékenységérol és gazdasagi helyzetérdl beszamolni.
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13.3. Az elnokség hatérozatait a jelenlévék szOtobbségével hozza.

13.4. A vezetd tisztségviselSk megbizatasa a megvalasztisuk napjatdl szamitott harom éves
idtartama szol. A vezetd tisztségviselé adott tisztségre egy alkalommal djra valaszthatd. Azt
kévetden, hogy a vezetd tisztségviselének az adott tisztségre vonatkozé masodik megbizatasa
is lejart, mas vezetd tisztségre megvalaszthat6, majd egy alkalommal e tisztségre is, vagy akar

més mar korabban betoltott tisztségre is tjra vélaszthato.

13.5. A vezetd tisztségviselSket az Egyesiilet tagjai, illetve azok torvényes képviseldi koziil kell
megvdlasztani, a vezetd tisziségviselGk legfeljebb egyharmada vdlaszthaté az egyesiilet

tagjain kiviili személyekbdl.

13.6. Az egyesiiletnél kiemelkedd munkat végzo, koztiszteletben 4llo tagot tiszteletbeli
elnokké lehet valasztani, azzal, hogy a tiszteletbeli elndk részt vehet az elndkség iilésein, de

szavazati joggal nem rendelkezik, és az elndkségnek nem tagja.
13.7. Az egyesiilet kordbbi Gjra nem valasztott, vagy Ujra nem vélaszthato elndkei az

egyesiilet tiszteletbeli elnokségi tagjaiva vélaszthatok, azzal, hogy a tiszteletbeli elndkségi tag
tanacskozési joggal részt vehet az elndkség iilésein, de azon szavazati joggal nem rendelkezik.

13.8. Az elnokség munkdjat a fOtitkdr segiti, a fotitkar az elnokség iilésein, illetve a

kézgyiilésen tandeskozdsi joggal részt vehet, illetve az elndkség dltal eldirt eseteben ezen

liléseket kdteles vészt venni.

14.8 Az iigyvezetés ellitisa

14.1. Az Egyesiilet ligyvezetését az elndkség latja el.

14.2. Az Egyesiilet vezetd tisztségvisel6i az elndkség tagjai.

15.§ Az Egyesiilet iigyvezetése

15.1. Az Egyesiilet iranyitasaval kapcsolatos olyan dontések meghozatalara, amelyek nem
tartoznak a kdzgylilés hataskorébe, a vezetd tisztségviselokbol all6 elnokség jogosult.

15.2. A vezetd tisztségviseld ligyvezetési tevékenységet a jogi személy érdekének

megfelelden koteles ellatni.
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15.3. A jogi személy létrejottét kovetben a vezetd tisztségviseldket a jogi személy tagjai
vélasztjadk meg, vagy hivjak vissza. A vezetd tisztségvisel6i megbizas a tisztségnek a

megvalasztott altal térténd elfogadaséaval jon 1étre.

15.4.Az elnokség feladatkdrébe tartozik

a) az egyesiilet napi tligyeinek vitele, az ligyvezetés hataskdrébe tartozo ligyekben a dontések
meghozatala;

b) a beszamoldk elékészitése és azoknak a kdzgylilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kozgytilés elé terjesztése;

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalasara és befektetésére vonatkozo, a
kozgylilés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és végrehajtésa;

e) az egyesiilet jogszabaly és az Alapszabaly szerinti szervei megalakitisanak ¢s a

tisztségviselok megvalasztatasanak el6készitése;

f) a kozgylilés Gsszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az ligyvezetd szerv 4ltal 6sszehivott kdzgytilés napirendi pontjainak meghatérozasa;
h) részvétel a kozgylilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

i) a tagsag nyilvantartasa;

j) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kényveinek vezetése;
k) az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megorzése;

) az egyesiiletet érint6 megszlinési ok fenndlldsanak mindenkori vizsgilata és annak

bekdvetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele; és

m) az Alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérol valo dontes.

15.5. Az Elnokség iilésére az  elndkségi meghivot minden elndkségi tagjai részére
tértivevényes ajanlott postai kiildeményként meg kell kiildeni agy, hogy az elndkségi tag a
meghivot legkés6bb az elndkségi iilés idopontjat 15 nappal megelézen kézhez vegye.

16.1. Vezet6 tisztségviseld az a nagykori személy lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasdhoz sziikséges kérben nem korlatoztak.

16.2. A vezetd tisztségviseld tigyvezetési feladatait személyesen kételes ellatni.
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16.3. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkovetése miatt jogerfsen
szabadsédgvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fiiz6d6 hatranyos

kovetkezmények aldl nem mentesiilt.

16.4. Nem lehet vezet$ tisztségviselé az, akit e foglalkozastol jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozéstél jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itcletben
megjellt tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

16.5. Az eltiltast kimondd hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenysegtol.

17.8 Titoktartasi és felviligositasi kitelezettsé

17.1.A vezetd tisztségviseld a jogi személy tagjai részére koteles a jogi személyre
vonatkozban felvildgositist adni, és szdmukra a jogi személyre vonatkozé iratokba és
nyilvéntartisokba betekintést biztositani. A felvilagositast és az iratbetekintést a vezetd
tisztségviseld a jogosult altal tett irdsbeli titoktartasi nyilatkozat tételéhez kotheti.

17.2. A vezetf tisztségviseld megtagadhatja a felvildgositast és az iratokba valo betekintest, ha
ez a jogi személy iizleti titkat sértené, ha a felvilagositdst kér6 a jogat visszaélésszerfien
gyakorolja, vagy felhivas ellenére nem tesz titoktartasi nyilatkozatot. Ha a felvilagositast kérd
a felvilagositas megtagadésat indokolatlannak tartja, a nyilvantarté birosagtol kérheti a jogi

személy kotelezését a felvilagositas megadasara.

18.8 A vezetd tisztségvisel6 feleldssége

18.1. A vezetd tisztségviseld az iigyvezetési tevékenysége soran a jogi személynek okozott
karokért a szerzOdésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabalyai szerint felel a jogi

személlyel szemben.

19.§ Az Egvesiilet képviselete és jegvzése

19.1. Az Egyesiilet tdrvényes képviseletét a vezetd tisztségviseld (elndk, titkar, gazdasagi
vezetd, tovabbi két elnokségi tag) latja el.

19.2. A vezetd tisztségviseld képviseleti jogat 6nélléan gyakorolja.

19.3. Az Egyesiilet jegyzése ligy torténik, hogy az Egyesiilet nevéhez a vezetd tisztségviseld
onalléan csatolja a névalairdsat a hitelesitett aldirdsi cimpéldany (névaldirasi nyilatkozat)

szerint,
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20.1.Megsziinik a vezetd tisztségvisel6i megbizatas

a) hatarozott idejii megbizatas esetén a megbizas idétartamanak lejartaval;

b) megsziintetd feltételhez kotott megbizatas esetén a feltétel bekovetkezésével;

¢) visszahivassal,

d) lemondéssal;

e) a vezetd tisztségvisel halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinesével;

f) a vezetd tisztségviseld cselekviképességének a tevékenysége ellatasahoz szikséges korben

torténd korlatozasaval;
g) a vezetd tisztségviseldvel szembeni kizard vagy osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

20.2. Az Egyesiilet tagjai a vezet( tisztségviselot barmikor, indokolas nélkiil visszahivhatjak.

20.3. A vezetd tisztségviseld megbizatasardl a jogi személyhez cimzett, a jogi személy masik
vezetd tisztségviseldjéhez vagy dontéshozd szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor

lemondhat.
20.4. Ha az Egyesiilet miikodéképessége ezt megkivanja, a lemondas az 1) vezetd

tisztségviseld kijeldlésével vagy megvalasztisaval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstol

szamitott hatvanadik napon valik hatalyossa.

21.8 A feliigvel6bizottsig

21.1. Az Egyesiiletnél feliigyeldbizottsag nem keriil feldllitsra, és nem allnak fenn a
feliigyel@bizottsag kotelez6 létrehozasanak esetei (Ptk.3:82.§. (1) bek.).

22.§ Az Egyesiilet tagjainak jegvzéke

22.1. Az Egyesiilet elndksége illetve ligyvezetése az Egyesiilet tagjainak nevét és lakohelyet
tagjegyzekben tartja nyilvan.

22.2. Az Egyesiilet tagjegyzékébdl haladéktalanul torélni kell annak a személynek a nevét és

lakohelyét, akinek a tagsagi jogviszonya megsziint.

22.3. Az Egyesiilet tagjegyzékébe haladéktalanul be kell jegyezni annak a személynek a nevet
és lakohelyét, akit az elndkség az egyesiiletbe tagnak felvett.
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tdrvényben régzitettek szerint az Orszégos Birdsdgi Hivatalnal (tovébbiakban OBH) letétbe

helyezni és kbzzétenni.

24.5.Az Egyesiilet 1994. 02. 01. napjan kelt Alapszabalydt a Bacs-Kiskun Megyei Birdség
Pk.60051/1994/2. szdm alatt 1994. jilius 04. napjn nyilvantartisba vette 922. sorszéam alatt,

Jelen okirat aldirdsdval az Egyesiilet elnéke igazolja, hogy a jelen okirat a 2024. januar 18.
napjaval bezarélag elhatdrozott médositdsokkal egységes szerkezetbe foglalva tartalmazza az

Egyesiilet hatalyos Alapszabalyat,

Budapest, 2024. janudr 18. napjén.

Eléttiink, mint tantk eldtt; s ol ! io
Tz,
S

Starcsevics Péter
az Egyesiilet Elntke
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